ATTO COSTITUTIVO

I Sigg.

- Laura Casella nata a Velletri il 13/07/1978 residente ad Anzio in via G. Gozzi n° 55 cod. fis. CSLLRA78L53L719H attività insegnante

- Domenico Costabile nato a Nettuno il 28/08/1970 residente ad Anzio in via G. Gozzi n° 55 cod. fis. cstdnc70m28f880v; artigiano

- Fabrizio Vestri nato a Roma il 26/9/1981, residente a Roma, Largo Strindberg n° 22; cod. fisc.vstfrz81p26h501k

- Francesco Casella nato a Diamante il 01/08/1948 residente ad Anzio in via Renato Fucini n° 103 cod. fisc. CSLFNC48M01D289W attività pensionato

- Carla Maria Boni nata a Roma il 23/09/1949 residente ad Anzio in via Renato Fucini n°103 cod. fisc. BNOCLM 49P63H501S attività pensionata

- Roberta Goffi nata a Nettuno il 18/04/1977 residente ad Anzio in via Goya n° 16 cod. fisc. GFFRRT77D58F880J attività studentessa

- Filippo Mattioli nato ad Anzio il 09/04/1975 residente ad Anzio in via Luigi Mazza n° 5 cod. fisc. MTTFPP75D09A323K attività impiegato

- Monia Ussia nata ad Anzio il 08/07/1981 residente ad Anzio in via Apollo n° 5 cod. fisc. SSUMNO81L48A323Z attività impiegata

- Susanna Casella nata a Velletri il 06/10/1981 residente ad Anzio in via Renato Fucini n° 103 cod. fisc. CSLSNN81R46L719T attività impiegata

- Francesca Casella nata a Velletri il 01/04/1985 residente ad Anzio in via Renato Fucini n° 103 cod. fisc. CSLFNC85D41L719J attività studentessa

- Paolo Trippa nato ad Anzio il 18/08/1983 residente a Nettuno in Via della macchia, n°11               cod. fisc. TRPPLA83M18A323Z attività studente

- Pamela Filiberto nata a Reggio Calabria il 2/9/1981, residente ad Anzio, via Nobel n°16; cod. fisc. Flbpml81p42h224t

- Danilo Moretti nato a Roma il 28/1/1974, residente a Nettuno, in Via S. Barbara  n°143; cod. fisc. Mrtdnl74a28h501q

- Michele Campanale nato a Roma il 17/10/1963, residente ad Anzio Via G. Belli n° 7; cod. fisc. Cmpmhl63r17h501u

- Gigliola De Santis,  nata a Nettuno il 23/11/1967 residente ad Anzio Via G. Belli n° 7; cod. fisc. DSNGLL67S63F880Q
Con il presente atto convengono quanto segue:

Art. 1

È costituita tra i componenti un’Associazione Culturale senza scopo di lucro che si denomina Lavinia litora

Art. 2

L’Associazione ha sede in via Gaspare Gozzi n° 55 Lavinio Anzio (Roma)

Art. 3

La durata dell’Associazione è illimitata.

Art. 4

L’oggetto, le norme sull’amministrazione e sul funzionamento dell’Associazione risultano dall’allegato Statuto che si compone di n°17 di articoli.

Art. 5

L’esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno. 

Il primo esercizio si chiuderà il 31 dicembre 2006.

Art. 6

I componenti nominano un Consiglio Direttivo, la cui durata è stabilita in anni uno, cioè fino al 25 Agosto 2007, nelle persone dei Sigg.:

· Laura Casella, Presidente

· Pamela Filiberto, Segretario

· Susanna Casella, Tesoriere

· Domenico Costabile

· Fabrizio Vestri

· Michele Campanale

· Alessio Costabile

Art. 7

Gli associati versano a favore dell’Associazione una quota annua di € 25.00
Art. 8

Le spese del presente atto sono a carico dell’Associazione Lavinia litora

STATUTO

dell’Associazione Culturale

Lavinia litora

Art. 1 DENOMINAZIONE

È costituita in Anzio un’Associazione Culturale tra cultori e appassionati di canto, canto corale, musica, teatro, cinema, fotografia, pittura, scrittura, bricolage, denominata Lavinia litora.

L’Associazione è apartitica e non ha scopo di lucro.

La durata è a tempo indeterminato con esercizio sociale dal 1 gennaio al 31 dicembre.

Art. 2 SCOPI

L’Associazione 

· promuove attività culturali legate a canto, musica, teatro, cinema, fotografia, pittura, bricolage e tutte le arti in genere;

· favorisce l’incontro interculturale (e quindi la conoscenza) tra italiani e stranieri presenti nella realtà territoriale ;

· divulga la cultura musicale del “cantare insieme” con particolare attenzione al mondo giovanile;

· crea momenti di aggregazione con l’obiettivo della crescita delle persone nel loro socializzare;

· collabora con altre associazioni impegnate nell’arte, facendo particolare attenzione a dare i proprio contributo ad iniziative di solidarietà;

· contribuisce alla presentazione ed alla crescita di artisti emergenti presenti nel territorio ed alla divulgazione delle loro opere.

Le attività dell’Associazione e le sue finalità sono ispirate a principi di pari opportunità tra uomini e donne e rispettose dei diritti inviolabili delle persone.

Art. 3 SOCI

L’Associazione è composta da:

1. Soci fondatori: sono coloro che hanno sottoscritto l’Atto Costitutivo;

2. Soci effettivi: sono coloro che, superato un periodo di prova, sono ritenuti idonei dai Direttori Artistici dei rispettivi settori (canto, musica, teatro, ecc.) ed ottengono qualifica di cantore, musico, teatrante, ecc.

3. Soci onorari: sono coloro che abbiano acquisiti per competenze e/o prestigio particolari benemerenze nei confronti dell’Associazione;

4. Soci sostenitori: sono coloro che, pur non praticando alcuna attività, condividono gli ideali che l’Associazione persegue e desiderano sostenerle con aiuti di qualsiasi natura, anche finanziaria

Art. 4 DIRITTI E DOVERI DEI SOCI

I Soci Effettivi hanno diritto di:

1. partecipare alle deliberazioni dell’Assemblea ed alle elezioni degli organi associativi;

2. usufruire dei servizi e delle strutture dell’Associazione nei modi e nei limiti stabiliti dal regolamento interno;

3. prendere visione del bilancio annuale.

Ai Soci Effettivi si richiede:

1. puntualità in ogni circostanza ed assidue presenze alle prove di studio;

2. serietà e correttezza durante le prove.

Il venir meno a detti impegni comporta l’esclusione dal corso a giudizio insindacabile del Direttore Artistico. 

Ai Soci Effettivi è inoltre richiesto di:

1. gestire con cura ogni oggetto fornito in dotazione dall’Associazione (divisa, partiture, strumenti, abiti di scena, ecc.);

2. versare la quota associativa annua nelle misure e termini fissati dal Consiglio Direttivo;

3. osservare lo Statuto, il Regolamento interno e le deliberazioni dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo.

L’acquisizione della qualità di Socio Effettivo comporta l’accettazione incondizionata del presente Statuto, delle successive deliberazioni dell’Assemblea ovvero del Consiglio Direttivo. Il venir meno comporta l’espulsione dall’Associazione che è decisa dal Collegio dei Probiviri su proposta dei Direttori Artistici o del Consiglio Direttivo. 

Ai Soci Sostenitori si richiede di sostenere l’Associazione con opere, contributi e finanziamenti la cui misura minima è fissata dal Consiglio Direttivo; gli stessi hanno diritto a partecipare a tutte le iniziative dell’Associazione e di usufruire dei servizi da questa erogati nell’ambito delle finalità statutarie.

Art. 5 DECADENZA DEI SOCI

I Soci cessano l’appartenenza all’Associazione a causa di:

1. dimissioni volontarie

2. l’espulsione deliberata dal Collegio dei Probiviri su proposte del Direttore Artistico o del Consiglio Direttivo.

L’espulsione è pronunciata contro l’associato che commette azioni non conformi allo Statuto, ovvero alle deliberazioni del Consiglio Direttivo, che commette azioni ritenute disonorevoli entro e fuori l’Associazione, o che, con la sua condotta costituisca ostacolo al buon andamento delle attività.

Art. 6 ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

1. Assemblea dei soci;

2. Consiglio Direttivo;

3. Presidente;

4. Collegio Probiviri

Art. 7 ASSEMBLEA COMPOSIZIONE E COMPITI

L’Assemblea, organo sovrano dell’Associazione, è composta dagli associati effettivi e viene convocata per:

a. approvare la relazione del Presidente;

b. approvare la relazione del Direttore Artistico;

c. discutere e ratificare la relazione finanziaria del Tesoriere sull’approvazione dei bilanci consuntivi e preventivi

L’Assemblea viene convocata anche per eleggere:

a. i componenti del Consiglio Direttivo;

b. il Tesoriere;

c. il Segretario;

d. il Presidente

e. il Direttore Artistico

f. il Collegio dei Probiviri

Inoltre il Consiglio Direttivo o almeno un decimo dei soci possono convocare l’assemblea per comprovati motivi di necessità

Partecipano all’Assemblea gli associati effettivi in regola con l’iscrizione all’Associazione.

Hanno diritto di voto i soli associati effettivi maggiorenni. 

Le delibere dell’Assemblea sono prese a maggioranza dei presenti con voto palese. Le votazioni relative alle cariche associative possono essere effettuate per voto segreto.

Art. 8 CONSIGLIO DIRETTIVO: COMPOSIZIONE E COMPITI

Il Consiglio Direttivo è composto dal Presidente, dai Direttori Artistici, dal Tesoriere, dal Segretario e da un numero (non inferiore a due e non superiore a sette) di associati effettivi eletti dall’Assemblea, fino al raggiungimento di un numero dispari. Il ruolo di consigliere può essere ricoperto anche da uno o più associati sostenitori, effettivi o onorari su indicazione dell’Assemblea. Il Consiglio Direttivo si riunisce una volta almeno ogni sei mesi e ogni qual volta i Direttori artistici o il Presidente o almeno tre consiglieri ne facciano richiesta. Sono compiti del Consiglio Direttivo:

a. assicurare la gestione della vita associativa in attuazione delle linee generali espresse dall’Assemblea;

b. vagliare le proposte di nuove attività e quelle inerenti la programmazione delle attività già esistenti;

c. fissare le date delle Assemblee ordinarie degli associati;

d. fissare le quote associative annuali.

I Consiglieri assenti per tre riunioni consecutive senza giustificarne il motivo sono considerati decaduti. Nel caso uno dei consiglieri lasci per vari motivi si procederà a nuova elezione. Nel caso di assenza del Presidente questi è sostituito dal Segretario. Le cariche in seno all’Associazione durano un anno e possono essere rinnovate.

Il presidente può esercitare il diritto di voto doppio, dopo il terzo turno di votazione conclusosi in parità. 

Art. 9 IL TESORIERE

Il Tesoriere cura l’aggiornamento delle entrate e delle uscite dell’Associazione e presenta un rendiconto trimestrale sui bilanci di ogni singola attività; tali bilanci devono essere scritti e presentati ad ogni richiesta degli associati. Può essere delegato dal Consiglio alla firma degli atti e degli impegni di carattere amministrativo.

Art. 10 IL SEGRETARIO

Il Segretario cura gli aspetti tecnici, logistici e organizzativi nella vita associativa. Partecipa alle riunioni degli organi collegiali e redige i verbali.

Art. 11 IL PRESIDENTE

Il Presidente è eletto a maggioranza dall’Assemblea ed ha la rappresentanza legale dell’Associazione, presiede il Consiglio Direttivo e convoca l’Assemblea sia in caso di convocazioni ordinarie che straordinarie. Predispone, inoltre, la relazione annuale sugli indirizzi dell’Associazione.

Art. 12 IL DIRETTORE ARTISTICO

È compito del Direttore Artistico:

a. selezionare gli aspiranti soci effettivi e, dopo un adeguato periodo di prova, decidere sulla loro ammissione all’Associazione;

b. stabilire il numero e l’orario delle prove cercando di armonizzare la propria disponibilità con gli impegni dei soci e la disponibilità dei locali;

c. decidere quali opere debbano essere approntate per le rappresentazioni;

d. scegliere e selezionare, in base a parametri di affidabilità, adattabilità, idoneità, i soci per le esibizioni varie;

Il Direttore Artistico può avvalersi di un gruppo di consulenza che lo affianchi nelle scelte tecnico-artistiche e nominare uno o più collaboratori per l’istruzione e lo studio tra i soci.

Art. 13 IL COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Il Collegio dei Probiviri è composto da tre membri effettivi e da due supplenti e dura in carica due anni; compito del Collegio è di risolvere, su richiesta dell’Assemblea, le controversie tra gli associati relative all’organizzazione od interpretazione dello Statuto nonché alla sua esecuzione ed attuazione. Le decisioni del Collegio dei Probiviri sono prese a maggioranza insindacabile e secondo equità.

Art. 14 PATRIMONIO DELL’ASSOCIAZIONE

Il patrimonio dell’Associazione è costituito:

a. dalle quote versate dagli associati effettivi e sostenitori;

b. da introiti e rimborsi delle attività;

c. da donazioni e lasciti;

d. da fondi speciali, sovvenzioni e contributi elargiti da enti pubblici e privati.

Il patrimonio servirà ad affrontare spese (viaggi, trasferte, affitto e manutenzione locali, strumenti di supporto allo studio e al lavoro dell’Associazione).

Ogni attività dell’Associazione avrà a disposizione un suo fondo cassa autonomo da gestire secondo le necessità proprie.

Art. 15 GRATUITÀ DELLE CARICHE

Tutte le cariche associative sono a titolo gratuito. Non è prevista alcuna forma di remunerazione né per il Direttore Artistico, né per gli Associati e i componenti del Consiglio Direttivo; potranno essere comunque riconosciuti rimborsi delle spese sostenute nell’interesse dell’Associazione e regolarmente autorizzate e documentate.

Art. 16 MODIFICHE STATUTARIE E SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

Le modifiche al presente Statuto e lo scioglimento dell’Associazione dovranno essere deliberate dall’Assemblea alla presenza di almeno due terzi degli associati che la costituiscono. Per le modifiche statutarie sarà necessario il voto favorevole di almeno la metà più uno dei voti esprimibili. Per lo scioglimento dell’Associazione sarà necessario il voto favorevole di almeno due terzi dei voti esprimibili. L’Assemblea, all’atto dello scioglimento dell’Associazione, delibererà, sentita l’autorità preposta, in merito alla destinazione dell’eventuale residuo attivo del patrimonio dell’Associazione. La destinazione del patrimonio residuo avverrà a favore di altra associazione che persegua finalità analoghe ovvero affini di pubblica utilità, fatta salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 17 RINVIO

Per quanto non espressamente contemplato nel presente Statuto si intendono richiamate le norme del Codice Civile.

PAGE  
3

